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Procès-verbal 

Réunion de bureau 

ASPTT Rouen Athlétisme 

Lundi 15 juillet 2024 

 

Présents : Jean Pascal Michaud, Alexandre Maurice, Emilie Quesnel, Florian 

Bothua, Marie Claude Rihouey, Florian Desjardins, Bernard Maline, Emilie 

Quesnel 

 

COMPOSITION DU BUREAU DE LA SECTION 

 

Président / responsable de section : Florian Desjardins 

 

Vice-président « performance » : Florian Bothua 

Vice-président « loisir / handicap » : Bernard Maline 

Vice-président « jeunes » : Thomas Giugia 

 

Trésorier : Alexandre Maurice 

Trésorier adjoint : Emilie Quesnel 

 

Secrétaire : Marie Claude Rihouey 

Secrétaire adjoint : Jean Pascal Michaud 

 

 

Informations faites auprès des collectivités, partenaires, réseau FFA du 

changement de président 

Informations faites auprès de l’omnisport sur le souhait de 

fonctionnement/relations envers le bureau de la section. 

 

- Réunion de bureau les 1ers lundis de chaque mois (prochaine réunion le lundi 

7 octobre à 20h00) en visio ou présentiel 

- Réunion du comité de section : mardi 3 septembre en présentiel à 20h00 

(salle du tennis) 

- Fonctionnement interne via what’s app et le drive partagé 

- Adresse mail club : info.aspttrouenathle@gmail.com (à mettre en copie pour 

le suivi des actions et transmissions d’informations) – mot de passe donné 

par mail aux membres du bureau. 

 

Préparation de la rentrée : 

- Bulletin d’inscriptions OK 

- Flyers et horaires OK 

- Portes ouvertes OK 

 

Modification à faire à compter du 15/07 sur l’ensemble des supports : adresse 

mail à info.aspttrouenathle@gmail.com et téléphone du siège 02 35 12 65 40 

(transfert vers les référents) 

18 rue Maladrerie 

76000 ROUEN 

Tél. : 02 35 12 65 40 

www.rouen.asptt.com 

rouen@asptt.com 

 

mailto:info.aspttrouenathle@gmail.com
mailto:info.aspttrouenathle@gmail.com
tel:0235126540
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RESSOURCES HUMAINES 

 

Samuel : poste d’éducateur sportif mutualisé avec l’omnisport (24h athlé / 

11h omnisport) 

 

Après validation de la rupture conventionnelle (demandé par le club) par Samuel 

(refus du contrat de 24h/semaine dont 8h athlé par l’intéressé), le club ne 

remplacera pas à l’identique les missions de Samuel 

- Créneaux de marche nordique du mardi et vendredi matin encadrés par 2 

bénévoles formés (sous le tutorat de Bokosso) 

- Créneaux d’école d’athlétisme encadrés par les futurs services civiques + 

stagiaires et bénévoles actuels 

- Créneau de perche du jeudi encadré par Johann Rault, contrat d’auto-

entrepreneur de 5h/semaine : 2 créneaux perche de 2h pour un montant 

global de 4500 euros 

- Créneau administratif non remplacé puisque non réalisé 

 

Tess : poste en apprentissage (jusqu’au 17 juillet) 

 

Choix est fait de reporter la décision d’un éventuel recrutement d’un nouvel 

apprenti en BPJEPS au 1er septembre 2025. 

 

Thomas : poste d’éducateur sportif à 24h/semaine 

 

Missions et plannings conservées à 85% : remplacement du créneau athlé fit du 

vendredi soir (loisirs jeunes) par un créneau de running et un de kidi athlé le 

samedi matin. 

Rencontre avec le milieu scolaire en cours : projet 2h de sport au collège avec le 

Collège Georges Braques et approches auprès des collèges de Bois Guillaume 

et Isneauville. 

Passage de son jury CQP le 23/07. 

Aide « emploi sociaux sportifs » toujours en étude. 

 

Bokosso : poste d’éducateur sportif à 35h/semaine 

 

Missions et plannings conservées à 95% : ajout d’un créneau remise en forme le 

mercredi midi à la Petite Bouverie (public entreprises et parents de créneaux 

jeunes) 

Proposition d’actions vu avec Bernard et Florian (budget à finaliser) 

Rencontres avec l’ensemble des partenaires sport handicap : renouvellement 

des conventions pour 2024/2025. 

 

Projection financière masse salariale (environ) : 

2024 : 80K Euros (3.2 ETP + 1 auto entrepreneur 4 mois + 1 apprenti 8 mois) 

==) Décision est prise de ne pas dépasser 70K Euros de masse salariale sur les 4 

années à venir (sauf aide de consolidation ou d’aide à l’emploi) 

2025 : 60K Euros (2.6 ETP + 1 auto entrepreneur 12 mois) 

2025 bis : 64K Euros (2.6 ETP + 1 auto entrepreneur 12 mois + 1 apprenti 4 mois) 
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2026 : 62K Euros (2.6 ETP + 1 auto entrepreneur 12 mois) 

2026 bis : 69K Euros (2.6 ETP + 1 auto entrepreneur 12 mois + 1 apprenti 12 

mois) 

Services civiques – stagiaires 

- Recrutement de 3 voir 4 services civiques finalisés (agréments FS ASPTT ou 

FFA) 

- Recrutement de 4 stagiaires STAPS : 2 entrainement, 1 APA et 1 mana en 

cours 

 

REPARTITION MISSIONS BENEVOLES 

Cf. tableau 

 

Ce point sera discuté lors du comité de section du 3 septembre. 

 

 

AGENDA DE RENTREE 2024/2025 

 

Mardi 3 septembre à 19h00 : Réunion groupe « inscriptions » 

Mardi 3 septembre à 20h00 : Comité de section 

Mercredi 4 septembre : Réunion animateurs/éducateurs école d’athlétisme 

Samedi 7 septembre : Forums des associations à Rouen (JP et Bernard), Bihorel 

(Luc, Alexandre et Marie Claude et Canteleu (Emilie, Mathilde et Kenza) 

Samedi 14 septembre : Portes ouvertes 

 

 

À 21h00, la réunion est clôturée. 

 

 

Florian Desjardins      Marie Claude Rihouey 


