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ROUEN

VNISPORTS

Procés-verbal
Comité de section
ASPTT Rouen Athlétisme
Mardi 3 juin 2025

Présents : Alexandre Maurice, Florian Desjardins, Bernard Maline, Thomas
Giugia, Ahmed Dridi, Kenza Nait Saadi, Fran¢ois Massé, Emilie Quesnel,
Marie Claude Rihouey, Guillaume Rihouey, Mathieu Languerre, Luc
Chanteloup, Virginie Cabot

Excusés : Jean Pascal Michaud, Florian Bothua,, Aline Pavillet, Gabin Deneux,

Invités : Thomas Dorval, Bokosso Djiba

Agenda avril/mai

*cf tableau excel

*Pont du mois de Mai : nettoyage du stade. Préparation des compétitions a venir, Montage du
chalet

* Affiliation handisport : il manque un document et tout sera validé pour la nouvelle saison

* Beaucoup de demandes de subventions ou d’appels a projets réalisés sur avril/mai

Point financier

Bilan par point comptable et par mois : I’idée est de voir les choses en temps réel.

A noter une différence de N a N de -11000 euros.

Mini bus : accord du financement. On aura des amortissements de juillet a décembre.
Tapis de perche : en attente de la décision de financement ligue pour la région et le
département.

Interclub : nous sommes a 1’équilibre financier

Beaucoup de déplacements cet été lointain !

Ekiden :

C’est un bilan financier supérieur a nos prévisions. Quelques équipes n’ont pas encore réglé
leur inscription.
Il'y a eu plus de 150 équipes engagées.

Montants cotisations année 2025/2026 :

Le gel de ’ASPTT Rouen Omnisport est terminé.
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* Handisport ou sport adapté: Nous passerons de 100 a 120 euros (masse salariale)
*Athle fit reste a 140 euros

* Marche nordique reste a 195 euros

* Baby/poussins/éveil : on passe a 200 euros

* benj et compétition : - on reste a 185 euros

* dirigeants : encadrants et officiels on passe de 75 a 80 euros / volontaire : 50 euros
* running et trail 175 euros

Palier le mangue de bénévoles :

Afin que chaque membre du club s’implique dans 1’organisation de nos manifestations il a été
proposé deux choses :
- imposer ou mettre sur la feuille d’inscription le don d’une journée au club sur une
manifestation
- chaque groupe fasse une journée ce qui travaillerait ainsi sur la cohésion du groupe

Remboursement Kms aux salariés :

Par habitude, il y avait une indemnité forfaitaire de 200 euros deux fois par an pour un salarié
se déplacant avec son véhicule personnel.
Nous avons décidé de passer ce forfait a 250 euros deux fois par an.

Indemnités de mission :

Sur la saison 2024/2025 suppression de cette indemnité a cause de nos finances. Le président
souhaite la remettre en Janvier 2026 . Il a été voté que le montant serait de 50 euros par mois
pour chaque fonction ( cf tableau) . Cela concerne 4 personnes.

Minibus :

Remplacement prévu. Colt 31000 euros. A charge 13000 euros

Personnels saison prochaine :

Reconduire les stagiaires, services civiques etc mais surtout embauche de Nolan en BPJEPS
35 h sur 13 mois. Thomas Dorval sera son tuteur

Rentrée 2025/2026

- mardi 02/09 réunion du comité et rentrée compétition, running et forme/santé

- forum des associations (mémes lieux que les années précédentes) samedi 6/09 avec la
rentrée de 1’école d’athlétisme

- pot de rentrée le 25/09

- 26 et 27 septembre : seine marathon et rouen bouge avec toi

Cf. tableau excel

Questions et sujets divers :

- L’Omnisports a mis un place un réglement intérieur et disciplinaire qu’il nous faut appliquer
(diffusion sur le site internet et approbation au bulletin d’adhésion)
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- Implication des athlétes : idée de créer une commission des athléetes tous groupes confondus
- Questionnaire de satisfaction : idées a envoyer pour fin juin

- salle de musculation : en attente d’informations de la ville

- réfection des terrains de foot : haut (du 15/06 au 15/08), bas (du 15/09 au 15/11) .

- Relance auprés de la ville des maintenances a réaliser : lumiéres 110m haies, nettoyage,
tonte sur la piste, nettoyage caniveau et toilettes/vestiaires,...
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